
 
 

Tarifvertrag im Betrieb:  Ordnung der Arbeit, Praxis und Perspektiven 

Transformation und Gestaltung des digitalen Wandels, Flexibilisierung, Humanisierung 

der Arbeit, Corona, Klimawandel, Arbeitsschutz, Gleichstellungspolitik, individuelle 

Gestaltungs- und Mitbestimmungsrechte, Weiterbildung. An Regelungsbedarfen einerseits 

und Herausforderungen bei der Gestaltung und Konzepten von Zukunftstarifverträgen 

aber auch der damit verbundenen Komplexität der betrieblichen Umsetzung und 

Herausforderungen für Betriebsräte und Beschäftigte andererseits fehlt es nicht. 

Stefan Schaumburg und Klaus Lang, zwei Tarifexperten und Autoren des neu 

erschienenen „Handbuch Tarifvertrag“ helfen Betriebsräten aktuelle Entwicklungen und 

Fragen zu ordnen. Sie bleiben dabei nicht bei theoretischen Erörterungen stehen, 

sondern geben Einblick in Praxis und Perspektiven. 

Die Tagung bietet die Möglichkeit die Zukunft der Arbeitswelt betriebs- und tarifpolitisch 

zu diskutieren und Ideen sowie konkrete Vorschläge im eigenen Betrieb weiter zu 

entwickeln. 

 

Freitag, 16.09.2022 

12.30 Uhr Mittagessen 

14.00 Uhr Begrüßung und Einführung in das Thema 

Jürgen Wechsler (Vorsitzender Stiftung Bildung und 

Gesundheitshilfe) 

14.30 Uhr „Vorwort“ 

  Stefan Schaumburg / Klaus Lang 

 (Autoren: Handbuch Tarifvertrag, Geschichte-Praxis-Perspektiven)  

16.00 Uhr Kaffeepause 

16.30 Uhr Tarifverträge als Antwort auf neue betriebliche 

Herausforderungen 

Stefan Schaumburg (Leiter des Funktionsbereichs Tarifpolitik beim 

Vorstand der IG Metall in Frankfurt) 

Klaus Lang (ehem. Leiter der Abteilung Tarifpolitik des Vorstandes 

der IG Metall in Frankfurt) 

Peter Donath (ehem. Vorstandssekretär für Tarifpolitik bei der GTB; 

ehem. Bereichsleiter der Betriebs- und Branchenpolitik beim 

Vorstand der IG Metall in Frankfurt) 

18.30 Uhr Abendessen mit anschließender Stubnmusi in der Alm 

Samstag, den 17.09.2022 

9.00 Uhr Tarifverträge für wen?  



 
Klaus Lang (ehemaliger Leiter der Abteilung Tarifpolitik beim 

Vorstand der IG Metall in Frankfurt) 

10.30 Uhr  Kaffeepause  

11.00 Uhr Zukunftstarifverträge, Transformation und Corona  

Stefan Schaumburg (Leiter des Funktionsbereichs Tarifpolitik beim 

Vorstand der IG Metall in Frankfurt) 

12.30 Uhr  Mittagspause 

14.00 Uhr Tarifverträge und Betriebsrat 

Klaus Lang (ehem. Leiter der Abteilung Tarifpolitik des Vorstandes 

der IG Metall in Frankfurt) 

15.30 Uhr Kaffeepause 

16.00 Uhr Perspektiven für die Zukunft 

Stefan Schaumburg (Leiter des Funktionsbereichs Tarifpolitik beim 

Vorstand der IG Metall in Frankfurt) 

18.30 Uhr Abendessen 

Sonntag, 18.09.2022 

08.00 Uhr Frühstück und anschließend Abreise 

  



 
Teilnahmegebühr: 

Bei Teilnahme nach § 37 Abs. 6 BetrVG übernimmt der Arbeitgeber die Kosten. 

 

Die Teilnahmegebühr beträgt 355,00 € (USt-frei). 

Die Kosten für Unterkunft und Verpflegung betragen: 

 
Unterkunft 1 Nacht 111,00 € 

Unterkunft  2 Nächte 222,00 € 
Verpflegung   157,90 € 
Kurbeitrag je Nacht     1,00 € 

 

Für Mitglieder der IG Metall, die nicht nach § 37 Abs. 6 BetrVG teilnehmen 

können, entfallen diese Kosten. Fahrtkosten und Verdienstausfall können in 
diesem Fall nicht erstattet werden. 

 

Inhaltliche Auskünfte: 
Kritische Akademie 

Salinenweg 45, 83334 Inzell 
Thorsten Senhen – 08665/980-240 
senhen@kritische-akademie.de 

 
Organisatorische Auskünfte: 

Kritische Akademie 
Salinenweg 45, 83334 Inzell 
Ulrike Lackner – 08665/980-227 

lackner@kritische-akademie.de 
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Anmeldung 

 
Seminar-Nr. ExS_01_22-01 |  

Tarifvertrag im Betrieb: Ordnung der Arbeit, Praxis und Perspektiven 

Teilnehmer/-in  F Frau   Herr  

Name/Vorname: ______________________________________________________  

Privatanschrift ______________________________________________________  

______________________________________________________  

Geburtsdatum: ______________________________________________________  

Beschäftigt bei: ______________________________________________________  

Firmenanschrift: ______________________________________________________  

______________________________________________________  

______________________________________________________  

IGM Geschäftsstelle: ______________________________________________________  

Mitglied IG Metall         Ja | Mitgliedsnr.: ______________________________________  

Telefon/Telefax: ______________________________________________________  

E-Mail:   ______________________________________________________  

Rechnungsanschrift: ______________________________________________________  

______________________________________________________  

______________________________________________________  

Ich nehme teil von: ________________ bis: __________________________________  

Unterkunft für Begleitung/Lebenspartner: 

    Ja | Name, Vorname, Geburtsdatum: _____________________________________  

Ich bin:      Teilnehmer/-in nach § 37 Abs. 6 BetrVG  

_________________ _______________________ 

Datum    Unterschrift  

Mit der Anmeldung zum Seminar erkenne ich die AGB der Stiftung Bildung und Gesundheitshilfe / Kritische Akademie in Inzell an. Ich erkläre mich 

einverstanden, dass die Kritische Akademie personenbezogene Daten für die Abwicklung des Seminars nutzen darf. Die angegebenen Daten werden 
ausschließlich an die IG Metall weitergeben und dort für Auswertungen, sowie gegebenenfalls zur Zusendung von weiterführenden Materialien 

genutzt.  

 

Seminaranmeldung: Telefax: +49 (0) 8665 980 5227 E-Mail: lackner@kritische-

akademie.de 

 

Anmeldefrist:  15.08.2022 

Veranstaltungsort: Kritische Akademie Inzell 

 
 

 

 



 
 


